
Política de Salud y Seguridad 

 
Nuestra meta es lograr un ambiente de trabajo seguro y saludable sin 

fatalidades, al tiempo de mejorar el bienestar de nuestros empleados, 

contratistas y comunidades. 

 

 Ofrecemos un liderazgo visible en materia de seguridad y una for-

mación adecuada de líderes y capacitación en todos los niveles; 

 Fomentamos y mantenemos una cultura de la seguridad, motivan-

do una conducta proactiva y sensibilización en este ámbito; 

 Detectamos y eliminamos o mitigamos las condiciones peligrosas 

para la seguridad, la higiene y la salud del trabajo y la comunidad; 

 Mantenemos la integridad operacional; 

 Aplicamos sistemas de trabajo seguros y programas de salud e hi-

giene del trabajo; 

 Nos comprometemos activamente con nuestros contratistas, pro-

veedores y socios de negocios y supervisamos su labor, de modo 

que comprendan y respeten nuestros estándares en materia de sa-

lud y seguridad en el trabajo; 

 Animamos y apoyamos a nuestros empleados y a las comunidades 

relacionadas con nuestras operaciones a participar en programas 

que mejoren su salud y bienestar;  

 Informamos, gestionamos y aprendemos de los incidentes toman-

do medidas correcticas para evitar repetición; y 

 Nos preparamos para hacer frente de forma eficaz y responsable a 

cualquier emergencia o crisis que se presente. 
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